Нормативная база финансово-хозяйственной деятельности Профсоюза:
· Гражданский Кодекс Российской Федерации;

· Трудовой Кодекс Российской Федерации;

· Налоговый Кодекс Российской Федерации;

· Федеральный закон Российской Федерации «О бухгалтерском учете» от 6 декабря 2011 года №402-ФЗ;

· Федеральный закон Российской Федерации «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» от 12 января 1996 года №10-ФЗ;

· Федеральный закон Российской Федерации «О некоммерческих организациях» от 12 января 1996 года №7-ФЗ;

· Федеральный закон Российской Федерации «Об общественных объединениях» от 19 мая  1995 года №82 -ФЗ;

· Устав Профсоюза.

Локальные нормативные акты:
· Положение  о первичной профсоюзной организации;

· Учетная политика;

· Положение о порядке уплаты, распределения, учета членских профсоюзных взносов в Профсоюзе;

· Положение о централизованном бухгалтерском учете;

· Положение о порядке выдачи материальной помощи членам Профсоюза;

· Положение о служебных командировках;

· Положение о наличных расчетах;

· Положение об оплате труда штатных профсоюзных работников.

Наличие нормативно-уставных документов:
· Свидетельство о государственной регистрации юридического лица;

· Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе;

· Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр налогоплательщика (ЕГРН);

· Информационное письмо об учете в Статистическом регистре Росстата;

· Свидетельство о регистрации в Государственных внебюджетных фондах (ФСС, ФОМС, ПФР) социального страхования РФ;

· Уведомление о размере страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваниях;

· Договор об открытии банковского счета.

